
Fac-simile domanda di partecipazione al concorso 

 

 

AL COMUNE DI SELLA GIUDICARIE, SEDE LEGALE, 

PIAZZA CESARE BATTISTI, N. 1 

38087 – SELLA GIUDICARIE (TN) 

PEC: COMUNE@PEC.COMUNE.SELLAGIUDICARIE.TN.IT  
 

 

DOMANDA DI AMMISSIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA 
DI N. 1 POSTO A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO (36 ORE SETTIMANALI) NELLA 

FIGURA PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO TECNICO ABILITATO A3 – LIVELLO BASE, 1^ POSIZIONE 
RETRIBUTIVA (EX FUNZIONARIO TECNICO, CATEGORIA D – LIVELLO BASE – 1^ POSIZIONE 

RETRIBUTIVA) CON RISERVA DI N. 1 POSTO PER VOLONTARI FORZE ARMATE 
In carta libera (legge 23.08.1988, n. 370) 

 
e DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI E DI ATTO NOTORIO 

(ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445) 
 

 

Il/la sottoscritto/a _________________________________________________ (si riporta nome e cognome) 

presa visione del bando di concorso pubblico indetto dal Comune di Sella Giudicarie per la copertura di n. 1 

posto a tempo indeterminato e a tempo pieno di FUNZIONARIO TECNICO ABILITATO A3 – LIVELLO BASE, 1^ 

POSIZIONE RETRIBUTIVA (EX FUNZIONARIO TECNICO, CATEGORIA D – LIVELLO BASE, 1^ POSIZIONE 

RETRIBUTIVA) CON RISERVA DI N. 1 POSTO PER VOLONTARI FORZE ARMATE, 

CHIEDE 

la propria ammissione al concorso pubblico. 

A tal fine, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 
2000 e consapevole della decadenza dagli eventuali benefici ottenuti e delle sanzioni penali previste 
rispettivamente dagli artt. 75 e 76 del citato decreto e dalla normativa provinciale vigente in materia, per le 
ipotesi di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi e che qualora dal controllo delle 
dichiarazioni dovesse emergere la loro non veridicità, decadrà dai benefici eventualmente conseguenti al 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, 
 

DICHIARA 

(barrare e completare le caselle che interessano) 

(nei punti contrassegnati da □ va indicata obbligatoriamente l’alternativa che interessa) 

 

1. □ di possedere tutti i requisiti previsti dal bando di concorso per partecipare al concorso di cui in oggetto, 

ed in particolare: 
 

 

DI ESSERE NAT__ A _________________________________ PROVINCIA DI ______ STATO ____________ 

IN DATA_____________ E DI ESSERE RESIDENTE A _____________________________ PROVINCIA ______ 

VIA/PIAZZA/LOC. ______________________________ N. ____ 

 

mailto:COMUNE@PEC.COMUNE.SELLAGIUDICARIE.TN.IT


 

(facoltativo) indica il domicilio seguente per eventuali comunicazioni relative alla presente domanda: 

COMUNE ____________________ PROVINCIA ______ VIA/PIAZZA/LOC. ____________________ N. ____ 

(facoltativi) 

TELEFONO/CELL. _______________________ E-MAIL _________________________________________ 

PEC __________________________________ 

 

 

2. □ di essere cittadino/a italiano/a; 

ovvero 

1.1) per i cittadini non italiani: 

□ di essere cittadina/o del seguente Stato membro dell’Unione Europea: __________________________; 

□ di godere dei diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza o di provenienza (in caso negativo 

indicare i motivi del mancato godimento) __________________________________________________; 

□ di essere in possesso, fatta eccezione della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i 

cittadini della Repubblica; 

□ di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana; 

2.2) per i familiari di cittadini dell’Unione Europea, anche se cittadini di Stati terzi: 

□ di essere titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente (indicare gli estremi) 

____________________________________________________________________________________; 

□ di godere dei diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza o di provenienza (in caso negativo 

indicare i motivi del mancato godimento) __________________________________________________; 

□ di essere in possesso, fatta eccezione della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i 

cittadini della Repubblica; 

□ di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana; 

2.3) per i cittadini di Paesi terzi: 

□ di essere titolare del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo (indicare gli estremi) 

____________________________________________________________________________________; 

ovvero 

□ di essere titolare dello status di rifugiato; 

ovvero 

□ di essere titolare dello status di protezione sussidiaria (indicare gli estremi); 

□ di godere dei diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza o di provenienza, con esclusione dei 

titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria (in caso negativo indicare i 
motivi del mancato godimento) __________________________________________________________; 

□ di essere in possesso, fatta eccezione della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i 

cittadini della Repubblica; 

□ di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana; 

 

3. □ di avere un’età non inferiore a 18 anni e non superiore a quella prevista dalle norme vigenti in materia 

di collocamento a riposo; 
 

4. □ di essere di stato civile ____________________________________; 



5. □ di non essere in stato di quiescenza; 

 

6. □ di godere dei diritti civili e politici; 

 

7. □ di non essere esclusa/o dall’elettorato politico attivo e di essere iscritta/o nelle liste elettorali del 

Comune di ________________________________ (istruzioni per la compilazione: si indica il Comune ed 
eventualmente si cancella con un tratto di penna o barrando con una linea il testo non corrispondente 
alla situazione di chi rende la dichiarazione e si descrivono le motivazioni per la eventuale non iscrizione) 
(eventuale) motivi della non iscrizione o cancellazione: _______________________________________; 

 

8. □ di non trovarsi in situazioni di incompatibilità e/o inconferibilità ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs. 8 

aprile 2013, n. 39 al momento dell'assunzione in servizio; 
 

9. □ di non essere mai stata/o dispensata/o, destituita/o, licenziata/o dal servizio presso pubbliche 

amministrazioni e di non essere stata/o dichiarata/o decaduta/o dall'impiego per aver conseguito 
l'impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile o per lo 
svolgimento di attività incompatibile con il rapporto di lavoro presso una pubblica amministrazione; 

 

10. □ di non essere stata/o destituita/o o dispensata/o o licenziata/o dall’impiego presso una pubblica 

amministrazione anche per mancato superamento del periodo di prova nella medesima categoria e 
livello cui si riferisce l’assunzione; 

 

11. □ di essere in condizione di immunità da condanne penali che, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge 

ostino all'assunzione ai pubblici impieghi a titolo perpetuo o temporaneo per il periodo 
dell’interdizione, inclusi quelli, anche con sentenza non passata in giudicato per i reati previsti nel capo 
I del titolo II del libro secondo del codice penale ai sensi dell’art. 35bis del D.Lgs. n. 165/2001; si precisa 
che ai sensi del comma 1bis dell’art. 445 del Codice penale, il patteggiamento non è equiparabile alla 
sentenza penale di condanna; 

 

12. □ di essere in condizioni di immunità da condanne penali che alla luce del titolo di reato e dell'attualità 

o meno del comportamento negativo in relazione alle mansioni della posizione di lavoro messa a 
concorso, ostino all'assunzione; a tal fine dichiara le condanne penali riportate, comprese quelle che 
beneficiano della non menzione (indicare il delitto commesso, la condanna comminata, l’Autorità che 
ha emesso la condanna e la sede) _______________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________
____________________________________________________ 
(indicare le condanne riportate, ivi comprese quelle per le quali ha beneficiato della non 
menzione, con l’indicazione dell’organo giudiziario che le ha emesse e la sede del medesimo); 

 

13. □ di non avere procedimenti penali pendenti; 

 ovvero 

 □ di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: ___________________________________________ 

__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________ 
(indicare gli estremi del procedimento, il tipo di reato, l’organo giudiziario presso il quale è pendente e 
la sede del medesimo); 

 

14. □ di avere l’idoneità fisica all’impiego rapportata alle mansioni lavorative richieste dalla figura 

professionale messa a concorso, con assenza da difetti o imperfezioni che possono influire sul 
rendimento del servizio. (L’Amministrazione si riserva la facoltà di sottoporre a visita medica di 
controllo i vincitori del concorso pubblico prima dell’assunzione, in base alla normativa vigente); 



15. (per i candidati di sesso maschile) 

□ di aver adempiuto agli obblighi di leva; 

□ di essere nella seguente posizione nei confronti di tali obblighi: ______________________________; 

□ di non essere soggetto agli obblighi di leva ai sensi della legge 23.08.2004 n. 226; 

 

16. □ di essere di genere (si indica se maschile/ o femminile): _____________________________________; 

 

17. □ di essere in possesso della seguente laurea specialistica/diploma di laurea utile a partecipare al 

concorso (istruzioni per la compilazione: descrivere bene il tipo di laurea/diploma di laurea, la sua 
classificazione, anno di conseguimento, durata legale del corso, votazione conseguita, università presso 
la quale è stata conseguita) ____________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________ 
conseguita/o nell’anno ______________, mese __________________, giorno _________, a seguito di 
un corso di durata legale di anni ____________ con la seguente votazione _______________________  
rilasciata/o dall’università _______________________________ con sede a ____________________; 

Parte da aggiungere e compilare da parte di chi possieda un titolo di studio conseguito all'estero: 

□ di aver conseguito in data ______________ un provvedimento di equivalenza del proprio titolo di 

studio di _________________________ conseguito in data ______________ presso la facoltà di 
__________________________________ sita in _______________________ con votazione finale 
di ________ su ________, con titolo di studio di ________________________ richiesto dal bando 
di concorso, ovvero di aver avviato in data ______________ l’iter per conseguire l’equivalenza; 
Se conseguito all’estero allegare il titolo di studio tradotto e autenticato dalla competente 
rappresentanza diplomatica o consolare italiana. 

 

18. □ di essere in possesso dell’abilitazione professionale (superamento esame di Stato) conseguita 

nell’anno ______________, mese __________________, giorno _________, rilasciato dall’università 
_____________________________________ con sede a ____________________ con votazione finale 
di ________ su ________; 

 

19. □ di essere in possesso della patente di guida di autoveicoli categoria B o superiore in corso di validità; 

 

20. □ di essere in possesso del seguente titolo di precedenza o preferenza nella nomina in caso di parità di 

punteggio finale (si veda l’allegato A al bando di concorso): 

□ preferenza alla nomina per _________________ n° figli a carico ________; 

(N.B.: la mancata dichiarazione esclude il concorrente dal beneficio) 

21. □ di avere un’esperienza professionale di almeno complessivi tre anni e di aver prestato/prestare servizio 

presso la/le seguenti pubbliche amministrazioni (in qualità di lavoratore dipendente): 

ENTE/SEDE 
ORE 

SETT.LI 
DAL AL 

INQUADRAM. 
CONTRATTUALE 

FIGURA 
PROFESSIONALE 

A TEMPO DET. 
oppure 

A TEMPO 
INDETERM. 

       

Causa di risoluzione del rapporto di lavoro: ______________________________________________ 



ENTE/SEDE 
ORE 

SETT.LI 
DAL AL 

INQUADRAM. 
CONTRATTUALE 

FIGURA 
PROFESSIONALE 

A TEMPO DET. 
oppure 

A TEMPO 
INDETERM. 

       

Causa di risoluzione del rapporto di lavoro: ______________________________________________ 

 

ENTE/SEDE 
ORE 

SETT.LI 
DAL AL 

INQUADRAM. 
CONTRATTUALE 

FIGURA 
PROFESSIONALE 

A TEMPO DET. 
oppure 

A TEMPO 
INDETERM. 

       

Causa di risoluzione del rapporto di lavoro: ______________________________________________ 

 

ENTE/SEDE 
ORE 

SETT.LI 
DAL AL 

INQUADRAM. 
CONTRATTUALE 

FIGURA 
PROFESSIONALE 

A TEMPO DET. 
oppure 

A TEMPO 
INDETERM. 

       

Causa di risoluzione del rapporto di lavoro: ______________________________________________ 

 

ENTE/SEDE 
ORE 

SETT.LI 
DAL AL 

INQUADRAM. 
CONTRATTUALE 

FIGURA 
PROFESSIONALE 

A TEMPO DET. 
oppure 

A TEMPO 
INDETERM. 

       

Causa di risoluzione del rapporto di lavoro: ______________________________________________ 

 
 



21. □ di possedere i seguenti titoli di servizio utili ai fini dell’attribuzione del punteggio: 

 
Ente/datore 

di lavoro 
dal (gg/mm/aa) al (gg/mm/aa) 

Figura professionale 
categoria/livello 
orario di lavoro 

Tipologia di 
contratto 

Eventuali periodi di assenza non utili ai fini 
dell’anzianità di servizio 

1 
      

Causa di risoluzione del rapporto di lavoro: _____________________________________________________________________________________ 

2 
      

Causa di risoluzione del rapporto di lavoro: _____________________________________________________________________________________ 

3 
      

Causa di risoluzione del rapporto di lavoro: _____________________________________________________________________________________ 

4 
      

Causa di risoluzione del rapporto di lavoro: _____________________________________________________________________________________ 



5 
      

Causa di risoluzione del rapporto di lavoro: _____________________________________________________________________________________ 

6 
      

Causa di risoluzione del rapporto di lavoro: _____________________________________________________________________________________ 

Di precisare che sono stati caratterizzati da provvedimenti disciplinari e/o da note di demerito/e o giudizio negativo, tra i servizi indicati in questa domanda, 
i seguenti: ____________________________________________________________________________________________________________________; 
 
22. che il proprio stato famiglia è il seguente: 

COGNOME E NOME 
DATI DI NASCITA 

RAPPORTO CON LA/IL DICHIARANTE 
Luogo Data 

    

    

    

    

    

 



23. □ di avere diritto alla riserva di posto ai sensi degli artt. 678 e 1014 del D.Lgs. 15.06.2010, n. 66 e 

ss.mm.ii., in quanto dichiara di appartenere o aver appartenuto alla seguente categoria: 
__________________________________________________________________________________; 
In caso di riserva del posto ai sensi del D.Lgs. 15.06. 2010, n. 66 e ss.mm: 

□ di essere in possesso dei requisiti richiesti dalla legge 7 marzo 1986, n. 65, articolo 5, comma 2 e 

di non essere mai stato stati espulso dalle forze armate, dai corpi militarmente organizzati e/o 
destituito o licenziato dai pubblici uffici, di non aver riportato condanne e pene detentive per 
delitto non colposo o essere stati sottoposti a misure di prevenzione; 

□ di appartenere alla categoria di soggetti di cui di cui all’art. 3 della legge 5 febbraio 1992, n. 104 o 

di cui all’art. 3 della L.P. 10 settembre 2003, n. 8 e di richiedere, per l’espletamento delle prove 
d’esame, eventuali ausili in relazione all’handicap e/o l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi 

SI □ NO □ se SI specificare quali: __________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 
(così come attestato da certificazione medica rilasciata dalla commissione medica competente per 
territorio, che allego); 

 

24. □ l’eventuale appartenenza alla categoria dei soggetti di cui all’art. 1 della legge 12.03.1999, n. 68 o 

all’art. 3 della legge 05.02.1992, n. 104, nonché la richiesta, per l’espletamento delle prove, di eventuali 
ausili in relazione all’handicap e/o la necessità di tempi aggiuntivi per sostenere la prova d’esame 
allegando – in originale o copia autentica – certificazione relativa allo specifico handicap rilasciata dalla 
commissione medica competente per territorio con indicazione precisa dei tempi aggiuntivi e degli 
ausili di cui il candidato dovesse eventualmente avere bisogno (si precisa che ai sensi dell’art. 20, 
comma 2bis, della legge n. 104/92, la persona handicappata con invalidità uguale o superiore all’80% 
non è tenuta a sostenere la prova preselettiva eventualmente prevista); 

 

25. □ di richiedere, in quanto candidato portatore di una grave e documentata disgrafia e disortografia, ai 

sensi dell’art. 3, comma 4bis, del D.L. 09.06.2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 
06.08.2021, n. 113 e ai sensi del decreto del Ministro per la pubblica amministrazione 9 novembre 
2021, attuativo della predetta normativa, di sostituire la prova scritta con un colloquio orale di analogo 
e significativo contenuto disciplinare (tale richiesta deve essere supportata dalla documentazione di 
cui al punto precedente); 

 

26. □ di accettare incondizionatamente, avendone presa visione, le norme contenute nel bando e di 

prendere atto che tutte le informazioni inerenti allo stesso saranno pubblicate sul sito istituzionale 
dell’ente (nella sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso del Comune di Sella 
Giudicarie ed all’albo telematico comunale e che tali pubblicazioni avranno valore di notifica a tutti gli 
effetti e che pertanto non verrà inviata alcuna comunicazione personale agli interessati; 

 

27. □ di essere a conoscenza del fatto che tutte le comunicazioni di carattere generale come convocazione 

ad eventuale preselezione, elenco candidati ammessi, con la sola indicazione del protocollo assegnato 
alla domanda presentata da ciascun candidato, convocazione alle prove, data, sede, modalità di 
svolgimento ed esiti delle stesse e graduatoria finale di merito, verranno pubblicate nell’apposita 
sezione “Amministrazione Trasparente” del sito internet istituzionale del Comune di Sella Giudicarie – 
argomento Bandi di concorso; 

 

28. □ di essere pienamente a conoscenza che l’elenco dei candidati ammessi, l’esito del concorso e ogni 

informazione utile, verranno pubblicati sul sito istituzionale del Comune all’indirizzo internet 
www.comune.sellagiudicarie.tn.it nella sezione Amministrazione Trasparente – Argomento Bandi di 
concorso e che tali pubblicazioni hanno valore di notifica a tutti gli effetti ai candidati, ai quali pertanto 
non sarà inviata alcuna comunicazione personale a mezzo posta circa lo svolgimento delle prove; 

http://www.comune.sellagiudicarie.tn.it/


29. □ di aver preso visione, ai sensi dell’art. 7 del Regolamento U.E. 679/2016, dell’Informativa contenuta 

nel presente bando di concorso al paragrafo “Informativa sul trattamento dei dati personali (Artt. 13 
e 14 del Regolamento U.E. 679/2016”; 

 

30. □ di essere informata/o che il trattamento dei dati personali avviene secondo le modalità previste ai 

sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm. e 
di aver consultato a tal fine l’informativa privacy reperibile sul sito istituzionale; 

 

31. □ di autorizzare espressamente la comunicazione dei propri dati ad eventuali altre pubbliche 

amministrazioni interessate che chiedessero di poter utilizzare la graduatoria per assunzioni sia tempo 
indeterminato che determinato: 

SI □ NO □ 

 

32. □ di essere consapevole del fatto che i requisiti devono sussistere sia al momento della data di scadenza 

del termine per la presentazione della domanda che a quello dell’ammissione in servizio e di essere, 
pertanto, obbligato a comunicare tempestivamente all’Amministrazione ogni modifica relativa alla 
presente dichiarazione. 

 
Chiede, infine, che ogni comunicazione relativa alla presente domanda venga fatta al seguente indirizzo: 

Cognome e nome ____________________________________________________________________________ 

Via/Piazza/Loc. ____________________________________ n. _____ Comune ___________________________ 

Provincia ______ C.A.P. __________ telefono: _______/__________________ / __________________________ 

e-mail ____________________________@________________ 

eventuale indirizzo P.E.C. ____________________________@________________ 

 
Allega alla domanda i seguenti documenti: 

1. fotocopia di un documento di identità in corso di validità (obbligatoria nel caso in cui la firma non venga 
apposta in presenza del dipendente addetto; in alternativa la domanda deve essere sottoscritta, al 
momento della sua presentazione, alla presenza del dipendente addetto o inoltrata via PEC con firma 
digitale/elettronica qualificata); 

2. ricevuta di pagamento della tassa di partecipazione al concorso; 

3. eventuali certificazioni documentanti il diritto di avvalersi dei benefici previsti dalla legge n. 104/1992 in 
originale o copia autenticata, relativa allo specifico handicap, rilasciata dalla commissione medica 
competente per territorio con indicazione precisa dei tempi aggiuntivi e degli ausili di cui il candidato 
dovesse eventualmente avere bisogno; 

4. eventuali titoli (e rispettiva documentazione) comprovanti il diritto di preferenza alla nomina; 

5. eventuale traduzione del titolo di studio estero autenticata dalla competente rappresentanza 
diplomatica o consolare italiana con indicazione dell’avvenuta equipollenza del titolo di studio con 
quello italiano richiesto per l’accesso al concorso; 

6. elenco dei documenti presentati firmato in calce dall’aspirante; 

7. altro ________________________________________________________________________________. 
 
 
 Luogo e data Firma leggibile 
 

 ____________________ _________________________________ 


